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КОНТРОЛЬНО-СЧЁТНАЯ ПАЛАТА

ПАРТИЗАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
692864, Приморский край, г.Партизанск, Садовая ул.,1.

тел.(42363) 62-505, факс (42363) 62-505

E-mail: ksppgo@partizansk.org
                                                ОТЧЕТ

                                    о деятельности за 2015 год   

Настоящий  Отчет о деятельности МКУ «Контрольно-счетной палаты Партизанского городского округа»  (далее – КСП ПГО, Контрольно – счетная палата)  за 2015 год составлен  в целях реализации Решения Думы ПГО от 26.09.2014 года № 114-р  «О Контрольно – счетной палате Партизанского городского округа», положений Устава Партизанского городского округа и Положения о контрольно-счетной палате Партизанского городского укруга.
При составлении Отчета  учитывались положения Бюджетного кодекса РФ, Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Порядка, разработанного  Думой ПГО, нормативных правовых актов Приморского края и Партизанского городского округа в части регулирования вопросов внешнего муниципального финансового контроля. В отчете представлены основные итоги деятельности Контрольно-счетной палаты ПГО по реализации задач, возложенных на контрольно-счетные органы.                            

     Структура отчета о деятельности КСП ПГО

Отчёт о деятельности Контрольно-счетной  палаты  представлен в форме таблицы «Основные показатели деятельности МКУ «КСП ПГО» за отчётный период и  Пояснительной записки. 

Отчет в форме таблицы «Основные показатели деятельности МКУ «КСП ПГО» за отчётный период, отражает показатели в стоимостном и натуральном измерении и состоит из 6 разделов:

1) правовой статус Контрольно – счетной палаты, численность и профессиональная подготовка сотрудников;

2) контрольная деятельность;

3) экспертно-аналитическая деятельность;

 4) реализация результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий;

 5) гласность;

 6) финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.  

Основные показатели деятельности

МКУ «Контрольно – счетная палата Партизанского городского округа» в 2015 году 

                                              (наименование контрольно-счётного органа)
	№
п/п
	Показатели
	
	

	1. Правовой статус Контрольно-счетного органа, численность и профессиональная подготовка сотрудников
	

	1.1
	Юридическое лицо в структуре органов местного самоуправления (+/-)
	+
	

	1.2
	КСО в структуре представительного органа муниципального образования (+/-)
	-
	

	1.3
	Фактическая численность сотрудников КСП по состоянию на конец отчётного года, чел.
	3
	

	1.4
	Численность сотрудников, имеющих высшее профессиональное образование, чел.
	3
	

	1.5
	Численность сотрудников, имеющих средне-специальное образование, чел.
	0
	

	1.6
	Численность сотрудников, прошедших обучение по программе повышения квалификации за период деятельности с 26.02.2015 по 31.12.2015  чел.
	1
	

	1.6.1
	 в том числе в отчётном году, чел. 
	1
	

	2. Контрольная деятельность
	

	2.1
	Количество проведенных контрольных мероприятий
	7
	

	
	 в том числе:

контрольные мероприятия
	7

	

	
	
	
	

	2.2
	Количество объектов, охваченных при проведении контрольных мероприятий (ед.), в том числе:
	       5
	

	2.2.1
	 органов местного самоуправления
	3
	

	2.2.2
	 муниципальных учреждений
	1
	

	2.2.3
	 муниципальных предприятий
	3
	

	2.2.4
	 прочих организаций
	-
	

	2.3
	Объем проверенных средств, всего, тыс. руб., в том числе: 
	491695,1
	

	2.3.1
	 объем проверенных бюджетных средств, тыс. руб.             
	320276,5

	

	2.3.2.
	объем проверенных бюджетных средств по муниципальным предприятиям и учреждениям,  тыс. руб.                                                                                                 
	171418,6
	

	2.4
	Количество актов составленных по результатам контрольных мероприятий (ед.)
	7
	

	Справочно:
	

	
	Объем расходных обязательств, утвержденных в бюджете муниципального образования на 2015 год, тыс. руб.                                        
	899440,0
	

	2.5
	Выявлено нарушений и недостатков, всего тыс. руб., в том числе:
	14458,83


	

	2.5.1
	 нецелевое использование бюджетных средств
	294,4
	

	2.5.2
	 неэффективное использование бюджетных средств
	-
	

	2.6. 
2.7.
2.8.
	Выявлено нарушений установленного порядка управления и распоряжения имуществом, тыс. руб.
Нарушение ведения бухгалтерского учета (отсутствие учета списания основных средств и ведения учета по основным средствам, составляющим муниципальное имущество), тыс.руб.
Потери бюджета от не начисления пени по несвоевременному исполнению муниципального контракта, тыс.руб.
	945,55
11815,85
1402,5

	

	3. Экспертно-аналитическая деятельность
	

	3.1
	Количество проведенных экспертно-аналитических мероприятий, всего, в том числе:
	52
	

	3.1.1
	 подготовлено заключений по проектам нормативных правовых актов органов местного самоуправления, из них:
	52
	

	3.1.2.
	 - по внешней проверке отчёта об исполнении бюджета, изменений, вносимых в бюджет ПГО в течение года  

 - финансово-экономической экспертизе проектов постановлений  администрации ПГО


	10
42
	

	3.2
	 количество подготовленных КСП предложений 
	52
	

	3.3
	 количество предложений КСП, учтенных при принятии решений
	47
	

	4. Реализация результатов контрольных и 
экспертно-аналитических мероприятий
	

	4.1
	Направлено представлений 
	-
	

	4.1.1
	 снято с контроля представлений
	-
	

	4.2
	Направлено предписаний
	4
	

	4.2.1
	 снято с контроля предписаний
	3
	

	4.3
	Устранено финансовых нарушений, тыс. руб., в том числе:
	13056,33
	

	4.3.1
	 возмещено средств в бюджет
	362,1
	

	4.3.2
	 возмещено средств организаций
	362,1
	

	4.4
	Устранено нарушений установленного порядка управления и распоряжения имуществом, тыс. руб.
	11815,85
	

	4.5.
	Справочно:
	
	

	4.5.1
	Привлечено к дисциплинарной ответственности, чел.
	        -
	

	4.5.2
	Направлено материалов в правоохранительные органы
	7
	

	4.5.3
	Количество возбужденных по материалам КСО уголовных дел 
	2
	

	4.6.
	Устранено финансовых нарушений по мероприятиям, проведенным в периодах, предшествующих отчетному, тыс. руб.
	       -
	

	5. Гласность
	

	5.1
	Количество публикаций в СМИ, отражающих деятельность КСП
	1
	

	5.2
	наличие собственного информационного сайта или страницы на сайте представительного органа, регионального КСП, регионального объединения МКСО (указать полное наименование и адрес)
	Создана страница на сайте администрации ПГО,

Е- mail: ksppgo@partizansk.org

	

	6. Финансовое обеспечение деятельности контрольно-счетного органа
	

	6.1
	Затраты на содержание контрольно-счетного органа в 2015 году, тыс. руб. (факт)
	2087.74
	

	6.2
	Запланировано средств на содержание контрольно-счетного органа в бюджете на 2016 год, тыс. руб.
	3048,66
	

	Справочно:
	

	
	Указать, состоит ли контрольно-счетный орган в союзе муниципальных контрольно-счетных органов РФ (СМКСО) (да/нет)
	нет
	


Пояснительная записка

к  отчету о деятельности МКУ «КСП ПГО» за 2015 год

             Контрольно-счетная палата Партизанского городского округа  (далее КСП ПГО) создана  и утверждена Решением Думы Партизанского городского округа  (далее Дума ПГО) 26.09.2014 № 114-Р в редакции  от 31.10.2014 № 126-Р. Председатель КСП ПГО назначена на должность решением Думы ПГО10.02.2015.  КСП ПГО зарегистрировано  как юридическое лицо и вставшее на налоговый учет 26.02.2015 года, штат сотрудников укомплектован  01.04.2015 года. 
        В 2015 году Контрольно-счетная палата   ПГО осуществляла контрольную, экспертно-аналитическую, информационную и иные виды деятельности, обеспечивая единую систему контроля исполнения местного бюджета в соответствии с Планом работы,  принятым и утвержденным приказом председателя КСП ПГО № 01-03/12 от 12.05.2015 года. 
         1. Правовой статус Контрольно – счетной палаты, численность                 и профессиональная подготовка сотрудников
           Являясь органом местного самоуправления,  КСП ПГО обладает правами юридического лица, организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно. Организационно – правовая форма -  муниципальное казенное учреждение.
В настоящем разделе Отчета отражены данные за период с 01 апреля по 31 декабря 2015 года.

Фактическая численность сотрудников в соответствии с Уставом ПГО,  по состоянию на  31.12.2015 года, составляет 3 человека:

- председатель  КСП – 1 ед.

- аудитор КСП – 1 ед.

- главный инспектор – 1 ед.

 
Все сотрудники Контрольно – счетной палаты  имеют высшее образование и опыт работы в области муниципального, государственного, налогового контроля.  
В 2015 году 1 сотрудник Контрольно – счетной палаты прошел обучение по программе повышения квалификации и получил соответствующие документы. Сведения о сотруднике, прошедшем обучение, тематике программ повышения квалификации и полученных документах (удостоверение, свидетельство и др.), представлены в таблице 1.                                                                                      

                                                                                                                 Таблица 1

	№

п/п
	Наименование образовательного учреждения
	Наименование образователь-ных программ
	Наименова-ние полученного документа о повышении квалифика-ции
	Долж-

ность

(Ф.И.О.)
	Приме-чания

	1.
	Филиал ФБУ

«Государствен-ный НИИ системного анализа Счетной палаты РФ» в Сибирском федеральном округе

 
	«Аудит в сфере закупок товаров, работ, услуг для государствен-ных и муниципальных нужд»


	Удостовере-ние о повышении квалифика-ции


	Аудитор - 

Пикалова Л.Н.
	нет


1. Контрольная деятельность
За 2015 год  Контрольно – счетной палатой проведено 7 контрольных   мероприятия.
В Думу и администрацию Партизанского городского округа по результатам контрольных мероприятий, составлено и направлено 7 отчетов (информаций).

Основная работа Контрольно-счетной палаты была направлена на  осуществление контроля законности, эффективности и экономности использования бюджетных средств и муниципальной собственности, проведение экспертиз проектов решений Думы ПГО. В отчетах по результатам контрольных мероприятий, направленных в адрес Думы ПГО и администрации ПГО  и в представлениях руководителям проверяемых органов и организаций, содержатся предложения по устранению выявленных нарушений в использовании бюджетных средств и муниципальной собственности. От руководителей проверяемых органов и учреждений получены ответы, содержащие сведения об устранении выявленных нарушений. 

Основные направления, по которым в 2015 году осуществлялась  контрольная деятельность:

-  ЖКХ и благоустройство территории Партизанского городского округа;

-  эффективность и правомерное использование бюджетных средств и имущества в муниципальных учреждениях и предприятиях ПГО и органах местного самоуправления;

- проверка соблюдения установленного порядка приватизации муниципального имущества, своевременности и полноты поступления в местный бюджет доходов от его продажи;
   Общий объем проверенных средств в рамках проведенных контрольных мероприятий составляет 217 480,34 тыс. рублей, в том числе:

- объем проверенных бюджетных средств – 193 465,91 тыс. рублей;

По результатам проведенных контрольных мероприятий выдано:

- предписаний – 4;

- предложений – -.

Исполнено по итогам работы в 2015 году:

- предписаний – 3;

- предложений – -.

2. Экспертно-аналитическая деятельность

В 2015 году Контрольно – счетной палатой проведено 52 экспертно – аналитических мероприятий.

   Основные направления, по которым в 2015 году осуществлялась  экспертно- аналитическая деятельность:

- подготовка экспертных заключений об исполнении бюджета ПГО за  1 квартал, полугодие и 9 месяцев  2015 года;

- подготовка экспертного заключения по результатам внешней проверки    отчета об исполнении бюджета ПГО за 2013 и  2014 годы;

- заключения на проекты решений Думы ПГО о внесении изменений в бюджет Партизанского городского округа;

- финансово – экономическая  экспертиза  муниципальных программ, в том числе:
- «Развитие малого и среднего предпринимательства на территории ПГО на 2014 – 2017 годы»;
- «Об утверждении ведомственной целевой программы «Реализация молодежной  политики в Партизанском городском округе» на 2016-2018 годы.»;
- «Совершенствование гражданской обороны, защиты населения и территории Партизанского городского округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» на 2014-2016 годы»;
- «Дорожная деятельность и благоустройство Партизанского городского округа» на 2014-2016 годы»;
- Об утверждении муниципальной программы «Формирование доступной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения Партизанского городского округа на 2016 – 2020 годы»;
- «Культура Партизанского городского округа» на 2014- 2016 годы»;

-«Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления Партизанского городского округа» на 2014- 2018 годы»;
- «Образование Партизанского городского округа» на 2014 - 2016 годы»;
- «Развитие физической культуры и спорта Партизанского городского округа» на 2014- 2017 годы»;

- «Энергоснабжение и повышение эффективности Партизанского городского округа» на 2014-2016 годы»;
- экспертиза проекта решения Думы ПГО «О бюджете Партизанского городского округа на 2016 год».

В  Думу и администрацию Партизанского городского округа по результатам экспертно – аналитических мероприятий, составлено и направлено 52 заключения (отчетов, информаций), из которых  исполнено – 47.

3. Реализация результатов контрольных и

экспертно-аналитических мероприятий

             В 2015 году Контрольно–счетной палатой ПГО применялись традиционные методы  финансового контроля:

- проверки;

- обследования;

- анализ финансовой деятельности;

- финансово – экономическая экспертиза   и

   формы   внешнего финансового контроля:

- предварительный;

- текущий;

- последующий.

В рамках предварительного контроля бюджета в качестве наиболее значимого мероприятия отмечена экспертиза   документов и материалов к проекту решения Думы ПГО «О бюджете  ПГО на 2016 год». 

                                 4. Гласность

В 2015 году  Контрольно – счетнвя палата Партизанского городского округа в печатных СМИ (газета «Вести») публиковала  информацию о  деятельности палаты – 1  публикация.

      На созданной странице  сайта администрации ПГО  КСП ПГО (Е- mail: ksppgo@partizansk.org)  публикуется весь перечень информации о деятельности КСП ПГО, в том числе:

-  отчеты, заключения, информация  по  проведенным контрольным и экспертно – аналитическим мероприятиям;
- план работы КСП ПГО на очередной финансовый  год и квартальные планы;

-  годовой отчет КСП ПГО;
- регламент КСП ПГО;

- стандарты ВМФК.
За отчетный период должностные лица Контрольно-счётной палаты ПГО:

- присутствовали на 11 заседаниях  Думы ПГО  и на  15 заседаниях ее постоянных комиссий, из них в 11 заседаниях комиссии по бюджету, экономике, собственности, налогам, финансам, муниципальным предприятиям. 
- принимали участие в совещаниях при главе администрации Партизанского   городского округа,

- заседаниях рабочих групп, создаваемых в Думе  ПГО и администрации  округа для рассмотрения вопросов, связанных с формированием и использованием средств  бюджета  ПГО, управлением и распоряжением имуществом, находящимся в муниципальной собственности.
         В соответствии с требованиями Федерального закона от 07.02.2011 года №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» Контрольно-счетной палатой  ПГО разработаны  стандарты внешнего муниципального финансового контроля (СВМФК), включая стандарты организации деятельности (СОД) Контрольно-счетной палаты. Стандарты призваны повысить качество, экономичность, эффективность и объективность контрольной деятельности.

В 2015 году разработаны и утверждены  председателем КСП 15  Стандартов, в том числе:

1. Регламент КСП ПГО;                                 

2. СВМФК «Планирование работы»;           

3. СВМФК «Проведение аудита эффективности использования муниципальных     средств»;                                                       

4. СВМФК «Проведение внешней проверки годовых отчетов об исполнении бюджета Партизанского городского округа»;           

5. СВМФК 102«Общие правила проведения     экспертно-аналитического мероприятия»; 

6. СВМФК 101 «Общие правила проведения контрольного мероприятия»;                         

7. СВМФК 111.1 «Финансово-экономическая    экспертиза проектов муниципальных    программ» ;                                                        

8. СВМФК (СОД) «Организация совместных  контрольных и экспертно-аналитических     мероприятий КСП ПГО с органами финансового контроля, правоохранительными,      надзорными и иными органами»;                     

 9. СВМФК «Общие правила проведения и оформления результатов финансового         аудита»;                                         
 10.СВМФК «Оперативный (текущий) контроль за исполнением местного бюджета»;
11.СВМФК «Порядок организации методологического обеспечения деятельности              Контрольно-счетной палаты Партизанского городского округа»;                                               

12.СВМФК «Экспертиза проекта бюджета на очередной финансовый год и         плановый  период»;                                                              

13.СВМФК «Проведение аудита в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных  нужд»;                                                                    

14.СВМФК «О порядке проведения проверок муниципальных предприятий Партизанского  городского округа»;                                               
15.СВМФК –СОД 2 «Порядок подготовки годового отчета и ежеквартальных информаций о  работе Контрольно-счетной палаты Партизанского городского округа»;   

                5. Анализ основных показателей
       Анализ основных показателей    деятельности КСП ПГО по сравнению с предыдущим 2014 годом, провести не предоставляется возможным, на том основании, что КСП ПГО зарегистрирована, как юридическое лицо и поставлено на налоговый учет  26.02.2015 года, штат сотрудников  укомплектован 01.04.2015 года.
5. Финансовое обеспечение деятельности

контрольно-счетной палаты

 Затраты на содержание контрольно-счетного органа в 2015 году составили  2087,74 тыс. рублей.

Расходы проведены в соответствии со сметой КСП, утвержденной на 2015 год. Наибольший процент в расходах, занимают расходы на выплату заработной платы сотрудникам КСП. В 2015 году Контрольно–счетной палатой  профинансировано обучение 1 сотрудников  палаты  на общую сумму -  67,55 тыс. рублей.

Объем средств, предусмотренных на содержание КСП ПГО в бюджете на 2016 год составляет 3048,66 0 тыс. рублей.

В 2015 году  сотрудники контрольно-счетной палаты  ПГО принимали участие:

- двух совещаниях, проводимых Контрольно – счетной палатой Приморского края:

           -  на торжественном заседании Коллегии КСП Приморского края, посвященное 20-летию со дня образования КСП Приморского края;

          -  в заседании Общего собрания муниципальных КСО Приморского края  с участием руководителя департамента финансов Приморского края, сотрудников прокуратуры  Приморского края, правого департамента Контрольно – счетной палаты  Приморского края. Общее собрание посвящено актуальным вопросам внешнего финансового контроля (24.12.2015 год);

          -  после поведения Общего собрания  (24.12.2015 год) прослушали лекционный материал: «Аудит в сфере закупок», организованный Контрольно – счетной палатой  Приморского края  и подготовленный Новосибирским  филиалом НИИ Счетной палаты  РФ.

Контрольно – счетной палатой ПГО в 2015году проведена  подписка на журнал «Местное самоуправление» .  

На основании Соглашения о взаимодействии с Прокуратурой города Партизанска в план работы КСП ПГО на 2015 год включены тематические контрольное мероприятия: Тематическое контрольное мероприятие «Проверка соблюдения установленного порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом, бюджетными средствами в части исполнения постановления администрации ПГО от 25.11.2014 года  №1078-па в МУП «Городское хозяйство», Тематическое контрольное мероприятие «Проверка выделения и расходования денежных средств на строительство, реконструкцию, ремонт спортивных сооружений в рамках МП «Развитие физической культуры и спорта в Партизанском городском округе» на 2014-2017г.г., Тематическое контрольное мероприятие «Проверка выделения и расходования денежных средств на строительство стадиона МОУ «Средняя школа № 6 г. Партизанска в рамках муниципального контракта», заключенного Администрацией г. Партизанска с ООО «Жилищная компания -1».
Сотрудничество и взаимодействие между Прокуратурой и Контрольно-счетной палатой заключается в своевременном оперативном обмене актуальной, полной и достоверной информацией, формирующейся у сторон (в связи с исполнением каждой из  сторон собственных полномочий), задач и функций, в целях обеспечения законности и правопорядка на территории ПГО.

Контрольно-счетный орган Партизанского городского округа не состоит в Союзе муниципальных контрольно-счетных органов РФ. Планируется  в 2016 году вступление в Союз муниципальных контрольно-счетных органов РФ. 

Председатель Контрольно – счетной палаты

Партизанского городского округа                                              Л.И.Аношина
 В соответствии с основными направлениями бюджетной и налоговой политики Партизанского городского округа на 2016 год одной из основных целей бюджетной политики при формировании бюджета ПГО  является повышение эффективности бюджетных расходов.

В условиях жесткой ограниченности бюджетных ресурсов особое внимание всех участников бюджетного процесса должно быть направлено как на повышение эффективности бюджетных расходов, так и на укрепление финансовой дисциплины.

В связи с этим Контрольно-счетной палатой планируется усилить деятельность экспертно-аналитического направления, будет продолжена работа по контролю над разработкой и реализацией муниципальных программ, муниципальных заданий, расширению применения аудита в сфере закупок.

Создание эффективной системы финансового контроля невозможно без взаимодействия всех органов, осуществляющих контроль в сфере муниципальных финансов на территории Партизанского городского округа  и механизма непрерывного контроля всех этапов бюджетного процесса.     Объединив усилия Думы ПГО, Администрации ПГО  и Контрольно-счетного органа мы сможем повысить эффективность использования бюджетных средств.

